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Nombre del Contratista: Douglas Geovanni Avalos Ordofiez CUI: | 2637 22485 0502

N(mero de Contrato:

029-870-2026-DGDR-

Plazo de Contrato: |

01 de julio al 30 de septiembre del

MCD | ‘ 2026
~Acuerdo Ministerial: 605-2026 - Fecha del informe: | 31/07/2026
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Objeto del Contrato

/

| Clausula de contrato: Tercera).

“EL CONTRATISTA” se compromete a prestar sus Servicios TECNICOS para
Promotores Deportivos de la Direccién de Areas Sustantivas de la Direccién General del Deporte y la Recreacion” del
Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la
prestacion de servicios, que se describen a continuacidén, sin ser estas limitativas, sino Unicamente enunciativas (segln

"El Departamento de Supervision de

l

Actividades confprme al contrato

: 1. Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para la correcta supervisién de las actividades realizadas por los promotores

Recreacion

4. Apoyé en el desarrollo de lineamientos que optimicen la capacitaciéon de promotores departamentales y municipales.

departamentales y municipales de la Direccion General de Deporte y ia Recreacién en la regién asignada si es necesario con
herramientas de telecomunicaciones a través de los diferentes medios sociales de la Direccion General del Deporte y la

2. Apoyé en el desarrollo de lineamientos para el seguimiento de las actividades deportivas de los promotores |
departamentales y municipales de la region asignada.

3. Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para el correcto monitoreo del rendimiento de trabajo de los promotores
departamentales y municipales en la regidn asignada.

5. Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para generar controles especificos sobre actividades y trabajo de los |
promotores deportivos en la regidn asignada.

6. Brindé apoyc en la elaboracion de informes semanales del acompaifiamiento en las diferentes actividades de los
promotores departamentales y municipales.

7. Brindé apoyo a juntas locales del Servicio Civico cuando se le requiera y otras relacionadas a los servicios que presta. Y
atender las solicitudes que sobre la ejecucion de este contrario haga EL MINISTERIO o sus autoridades superiores.
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Resultados de la prestacion del servicio conforme al contrato |

* Se logré apoyar en las 400 actividades que fueron enfocadas para fievar é?_déb_orte y recreacion a las cabeceras
departamentales, municipios, aldeas, caserios y comunidades de la region V, y de esa manera atender a la poblacion que |
atendié el llamado.

~ Se logrd atender a 3 academias de juego limpio, y de esa manera aprovechar los recursos asignados a cada una de ellas
en la regién V.

* Se logrd dar a conocer, ante las autoridades de los 14 Municipios del Departamento de Escuintla, 1a realizacidn de las
actividades que cada uno delos promotores municipales realizaba segin su planificacién DAS como asimismo las 46
actividades de los programas sustantivos, segin fue el caso.

* Se logrd dar seguimiento a las 60 planificaciones de cada uno de los promotores municipales como departamentales, para
cumplir con sus actividades y resultados, encontrando soluciones viables ante las adversidades que a cada uno se le present6
durante el desarrollo de cada una de ellas. |

| * Se logré brindar 02 "Inducciones” necesarias al personal "Promotores Municipales" por medio de capacitaciones para la
buena ejecucién de sus actividades en sus centros de atencién fisica que cada uno de ellos tiene a su cargo.

* Se logré apoyar en los 100 centros de atencién fisica por medio de adaptacion estratégica para poder alcanzar los
resultados de los promotores municipales, y de esa manera poder cumplir en cada una de sus comunidades, logrando que
cada estrategia fuese asertiva.

* Se logré 335 supervisiones de enero a junio del 2026 en la Region V, Chimaltenango, Sacatepéquez y Escuintla.

* Se logrd gestionar 01 Copa Paz y Democracia en Santa Lucia Cotzumalguapa Municipio del Departamento de Escuintla, 01
Carrera de Campo Traviesa en el Tejar Municipio del Departamento de Chimaltenango. |
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Nombre completo del contratista Firma del contr \tista

Licenciado Carlos Gerardo Marroquin lllescas

Nombre de la autoridad que supervisa los servicios Firme‘x}ﬂlﬁ dgd& autgridad que supervisa l0s servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera) Igegln Clausuld de contrato: Décima Primera)




